REGIONE DEL VENETO
AZIENDA
LERDO

Sede Legale: Passaggio Gaudenzio, 1
35131 Padova
C.F./P.lva 05018720283

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
n. 514 del 18-10-2019

Oggetto: Ammissione candidati e nomina Commissione Esaminatrice del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per n. 9 posti di Dirigente Medico - Disciplina
Otorinolaringoiatria.

Il Dirigente proponente, Dott.ssa Maria Martelli, Direttore UOC Gestione Risorse Umane e
responsabile del procedimento, attestata la regolare istruttoria della pratica anche in rela-
zione alla sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia, riferi-
sce:

Con Deliberazione n. 230 del 15.5.2019 e stato indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per n. 9 posti di DIRIGENTE MEDICO - Disciplina Otorinolaringoiatria, a rapporto
esclusivo, per conto delle seguenti Aziende:

- Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana: n. 1 posto;
- Azienda Ulss n. 4 Veneto Orientale: n. 1 posto;
- Azienda Ulss n. 5 Polesana: n. 2 posti;

- Azienda Ulss n. 6 Euganea: n. 2 posti;

- Azienda Ulss n. 7 Pedemontana: n. 1 posto;

- Azienda Ulss n. 8 Berica: n. 1 posto;

- Azienda Ulss n. 9 Scaligera: n. 1 posto.

Il bando di concorso sopra citato e stato pubblicato sul BUR n. 60 del 7.6.2019 e per
estratto sulla GU n. 52 del 2.7.20109.

Sono pervenute n. 128 domande di partecipazione e dall'esame delle stesse é stato
riscontrato che:

- n. 124 candidati, che hanno presentato domanda entro I'1.8.2019, termine di scadenza
del bando, sono ammissibili alla selezione in quanto in possesso dei requisiti previsti dal
bando, come di seguito specificato:
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* n. 65 candidati sono in possesso della specializzazione nella disciplina a concorso
0 equipollente ovvero specializzazione in disciplina affine;

* n. 59 candidati sono iscritti all'ultimo anno del corso di formazione specialistica, ai
sensi della Legge di Bilancio 30.12.2018 n. 145, art. 1, commi 547 e 548, nella
disciplina a concorso o equipollente ovvero in disciplina affine;

- n. 2 candidati, Dott._ non risultano in possesso

della specializzazione nella disciplina a concorso o equipollente ovvero specializzazione in
disciplina affine e, pertanto, non sono ammissibili alla selezione;

- n. 2 candidati, Dott ||| G is.ano iscritti all'ultimo anno del

corso di formazione specialistica, ai sensi della Legge di Bilancio 30.12.2018 n. 145, art. 1,
commi 547 e 548, ma non nella disciplina oggetto del concorso o equipollente ovvero in
disciplina affine e, pertanto, non sono ammissibili alla selezione.

Come previsto dal bando di concorso,Azienda Zero pud effettuare controlli sulle
dichiarazioni rese dai candidati, in esito ai quali e in qualsiasi momento della procedura,
ove dovesse essere accertato il difetto dei requisiti o la non veridicita delle dichiarazioni,
anche durante e dopo I'esperimento delle prove, potra essere decretata I'esclusione dal
concorso ovvero la decadenza dai benefici conseguiti.

Al momento dell'indizione:

- le Aziende Ulss n. 4 Veneto Orientale, Ulss 5 Polesana e Ulss 9 Scaligera non avevano
ancora concluso gli adempimenti di cui agli artt. 30 e 34 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001 n.
165 e, pertanto, si € reso necessario, come risulta dal bando, subordinare la procedura
all'esito negativo dei citati adempimenti;

- 'Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana non aveva ancora concluso gli adempimenti di cui
all'art. 34 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e, pertanto, Si € reso necessario, come
risulta dal bando, subordinare la procedura all’esito negativo del citato adempimento;

- 'Azienda Ulss n. 6 Euganea non aveva ancora concluso gli adempimenti di cui all’art. 30
del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e, pertanto, si € reso necessario, come risulta dal bando,
subordinare la procedura all’esito negativo del citato adempimento.

Le Aziende Ulss n. 4 Veneto Orientale e Ulss 5 Polesana, rispettivamente con note prot.
30965 del 27.5.2019 e 56524 del 30.9.2019 e prot. 53645 del 17.6.2019 hanno
comunicato che non e stato possibile coprire i posti attraverso gli adempimenti di cui agli
artt. 30 e 34 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e, pertanto, i candidati che avevano
scelto di concorrere per le predette Aziende partecipano per le stesse.

L’Azienda Ulss n. 9 Scaligera, invece, con mail del 16.10.2019, ha comunicato la revoca
della partecipazione alla predetta procedura selettiva, considerato che ha provveduto a
ricoprire il posto mediante la procedura di mobilita, di cui all’art. 30 del D.Lgs. 30 marzo
2001 n. 165. Conseguentemente il segmento della procedura riferito alla predetta Azienda
non puo proseguire. Pertanto, i candidati che avevano scelto di concorrere per la predetta
Azienda partecipano per le Aziende Ulss 7 Pedemontana o Ulss 8 Berica, in base alla
seconda opzione indicata nella domanda di partecipazione.
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L’Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana, con mail del 15.10.2019, ha comunicato che non &
stato possibile coprire il posto attraverso gli adempimenti di cui all’'art. 34 bis del D.Lgs. 30
marzo 2001 n. 165 e, pertanto, i candidati che avevano scelto di concorrere per la predetta
Azienda partecipano per la stessa.

L’Azienda Ulss n. 6 Euganea con mail del 16.10.2019, ha comunicato che non é stato
possibile coprire i posti attraverso gli adempimenti di cui all’art. 30 bis del D.Lgs. 30 marzo
2001 n. 165 e, pertanto, i candidati che avevano scelto di concorrere per la predetta
Azienda partecipano per la stessa.

Per guanto attiene alla Commissione esaminatrice, I'art. 9, comma 1, lettera a) del Regola-
mento sulla gestione delle procedure selettive da parte di questa Azienda, approvato con
DGR n. 1422/2017, stabilisce le modalita di individuazione dei componenti e, durante la
seduta del 15.7.2019, il Comitato dei Direttori Generali ha individuato, quale Presidente ti-
tolare, il Dott. Riccardo Artico, direttore di struttura complessa della disciplina di Otorinola-
ringoiatria dell'’Azienda 6 Euganea, e, quale Presidente supplente, il Dott. Giovanni Tonoli,
direttore di struttura complessa della disciplina di Otorinolaringoiatria dell'’Azienda 5 Pole-
sana.

Con nota prot. n. 386714 del 6.9.2019, a seguito della richiesta di quest’Azienda prot. n.
15729 del 7.8.2019, I'Area Sanita e Sociale della Regione del Veneto ha designato tra i di-
rettori di struttura complessa della disciplina di Otorinolaringoiatria, quale componente tito-
lare, il Dott. Luigi Romano dell’Azienda Ulss n. 7 Pedemontana e, quale componente sup-
plente, il Dott. Giuseppe Pagano dell’Azienda Ulss n. 1 Dolomiti.

Il giorno 8.8.2019, come previsto dal bando, a seguito del sorteggio tra i Direttori di Struttu-
ra Complessa della disciplina di Otorinolaringoiatria € stato individuato, quale componente
titolare, il Dott. Giuseppe Rizzotto dellAzienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana e, quale compo-
nente supplente, il Dott. Maurizio Amadori dell’Azienda Ulss n. 3 Serenissima.

Inoltre, in sede di svolgimento della prova orale la Commissione sara integrata con un
esperto, in servizio presso la UOC Sistemi Informativi, per I'accertamento della conoscen-
za dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse, come previ-
sto dall'art. 9, comma 2, del Regolamento sulla gestione delle procedure selettive sopra ci-
tato.

Infine, il segretario titolare e il segretario supplente saranno individuati con nota successi-
va del Direttore della UOC Gestione Risorse Umane tra i collaboratori amministrativi affe-
renti alla Struttura.

Per quanto sopra esposto,
IL DIRETTORE GENERALE

VISTA I'attestazione del Direttore della UOC Gestione Risorse Umane sulla regolare istrut-
toria

della pratica, anche in ordine alla conformita con la vigente legislazione statale e regiona-
le;
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VISTO il D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii;
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii;
VISTO il DPR n. 487/1994 e il DPR n. 483/1997;

VISTO il Regolamento sulla gestione delle procedure selettive da parte di questa Azienda,
approvato con DGR n. 1422 del 5.9.2017;

VISTA la Legge Regionale n. 19 del 25.10.2016;
VISTO il Decreto n. 116 del 2.10.2018 del Direttore Generale dell’Area Sanita e Sociale;
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 280 dell’'11.6.2019.

Preso atto della suestesa proposta e accertato che il proponente ha attestato I'avvenuta
regolare istruttoria della pratica, anche in ordine alla conformita con la vigente legislazione
statale e regionale, nonché la copertura della spesa prevista nel budget assegnato per
I'anno in corso.

Ritenuto di dover adottare in merito i provvedimenti necessari.

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto
di rispettiva competenza.

In base ai poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 122
dell’8.10.2018,

DELIBERA

1. di prendere atto di quanto espresso in premessa, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

2. di prendere atto che I'Azienda Ulss 9 Scaligera ha comunicato la revoca della

partecipazione alla procedura selettiva. Conseguentemente la procedura
concorsuale indetta pern. 9 posti di Dirigente medico — disciplina Otorinolaringoiatria
prosegue per n. 8 posti e icandidati che avevano scelto di concorrere per la predetta
Azienda partecipano per le Aziende Ulss 7 Pedemontana o Ulss 8 Berica, in base alla
seconda opzione indicata nella domanda di partecipazione;

3. di prendere atto che le Aziende Ulss n. 4 Veneto Orientale e Ulss 5 Polesana hanno

comunicato che non e stato possibile coprire i posti attraverso gli adempimenti di
cui agli artt. 30 e 34 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e, pertanto, i candidati che
avevano scelto di concorrere per le predette Aziende partecipano perle Aziende
citate;

4. di prendere atto che I'Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana ha comunicato che non &

stato possibile coprire i posti attraverso gli adempimenti di cui all’art. 34 bis del D.Lgs. 30

marzo 2001 n. 165 e, pertanto, i candidati che avevano scelto di concorrere per la predetta
Azienda partecipano per I'’Azienda citata,

5. di prendere atto che I’Azienda Ulss n. 6 Euganea ha comunicato che non é stato
possibile coprire i posti attraverso gli adempimenti di cui all’art. 30 del D.Lgs. 30 marzo
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2001 n. 165 e, pertanto, i candidati che avevano scelto di concorrere per la predetta
Azienda partecipano per 'Azienda citata;

6. di ammettere al predetto concorso pubblico, per titoli ed esami, n. 124 candidati in
possesso dei requisiti previsti dal bando, come indicati negli allegati alla presente
deliberazione che ne formano parte integrante, di cui:

- n. 65 candidati sono in possesso della specializzazione nella disciplina a
concorso o equipollente ovvero specializzazione in disciplina affine;

- n. 59 candidati sono iscritti all’'ultimo anno del corso di formazione specialistica,
ai sensi della Legge di Bilancio 30.12.2018 n. 145, art. 1, commi 547 e 548,
nella disciplina a concorso o equipollente ovvero in disciplina affine;

7. dinon ammettere i candidati Dott || GcNGNGEEEEEEEEEEEEE ooich¢

non risultano in possesso della specializzazione nella disciplina a concorso o
equipollente ovvero specializzazione in disciplina affine;

8. di non ammettere i candidati, Dott_, poiché pur

risultando  iscritti all’'ultimo anno del corso di formazione specialistica, ai sensi
della Legge di Bilancio 30.12.2018 n. 145, art. 1, commi 547 e 548, non lo sono nella
disciplina oggetto del concorso o equipollente ovvero in disciplina affine;

9. di nominare la Commissione esaminatrice composta dai seguenti Direttori di
Struttura Complessa della disciplina di Otorinolaringoiatria:

Presidente titolare: Dott. Riccardo Artico

Azienda Ulss n. 6 Euganea

Presidente supplente: Dott. Giovanni Tonoli

Azienda Ulss n. 5 Polesana

Componente titolare: Dott. Luigi Romano

Azienda Ulss n. 7 Pedemontana

Componente supplente: Dott. Giuseppe Pagano

Azienda Ulss n. 1 Dolomiti

Componente titolare: Dott. Giuseppe Rizzotto

gia Direttore Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana
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Componente supplente: Dott. Maurizio Amadori

Azienda Ulss n. 3 Serenissima

10. diintegrare la Commissione esaminatrice con un esperto informatico in servizio

presso la UOC Sistemi Informativi, relativamente alla verifica della conoscenza degli
elementi di informatica disposti nella prova orale, ai sensi dellart. 9, comma 2, del
Regolamento sulla gestione delle procedure selettive da parte di questa Azienda,
approvato con DGR n. 1422/2017;

11.  di stabilire che il segretario titolare e il segretario supplente saranno individuati con
nota successiva del Direttore della UOC Gestione Risorse Umane tra i collaboratori
amministrativi afferenti alla Struttura;

12.  diprecisare che i componenti della commissione, dipendenti di una delle Aziende
per le quali e stato emesso il bando, svolgeranno i lavori in orario di servizio e non perce-
piranno alcun compenso, ai sensi dell’art. 14 del Regolamento sulla gestione delle
procedure selettive da parte di questa Azienda, approvato con DGR n. 1422/2017;

13. di precisare che, ai sensi dellart. 14 del Regolamento sulla gestione delle
procedure selettive da parte di questa Azienda, approvato con DGR n. 1422/2017, i
componenti della  commissione, i quali non siano dipendenti delle Aziende per le quali

viene emesso il bando, hanno diritto di percepire il compenso di cui al DPCM 23 marzo
1995, solo se l'attivita viene svolta fuori orario di servizio, previa autorizzazione
dell'azienda di appartenenza, ai sensi  dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001;

14. didare atto che il presente provvedimento € soggetto a pubblicazione ai sensi
dellart. 23  del D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, cosi come modificato ed integrato dal
D.Lgs. 25 maggio 2016 n. 97;

15. diincaricare I'UOC Affari Generali di pubblicare il presente provvedimento nell’albo
on linedi Azienda Zero.

Il Direttore Generale
Dott.ssa Patrizia Simionato

firmata digitalmente
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