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Il Direttore Sanitario.            
 
Il Direttore Amministrativo.                                                  
 
Le ASL possono assumere la gestione di attività o servizi socioassistenziali? 
                                                                                   
Il Piano Sanitario Nazionale: durata e contenuti. 
 
Gli organi dell'Azienda Sanitaria. 
       
Quale organo provvede all’affidamento dell’incarico di direttore di distretto sociosanitario? 
 
 A quale organo spetta la verifica dell’amministrazione dell’ASL sotto il profilo economico? 
 
La trasparenza come sistema di anticorruzione.  
 
Anticorruzione in una ASL.  
    
La natura giuridica dell’ASL. 
 
Chi sono i collaboratori del Direttore Generale.  
           
Il distretto socio-sanitario 
        
Come si costituisce un rapporto di pubblico impiego. 
 
Forma del contratto individuale di lavoro all’atto dell’assunzione. 
   
Le norme nazionali e contrattuali che disciplinano il rapporto di lavoro nelle aziende sanitarie. 
 
 Il bilancio 
 
Quali possono essere i ruoli del personale dipendente in una Azienda Sanitaria? 
     
Come si costituisce il rapporto di lavoro per il personale del servizio sanitario nazionale? 
 
 La  privacy nelle Aziende Sanitarie. 
      
Conseguenze per il  dipendente in caso di violazioni disciplinari. 
 
 Il servizio di ragioneria in un’azienda sanitaria. 
 
Il controllo di gestione in una Azienda Sanitaria.  
 
Il servizio approvvigionamenti in una Azienda Sanitaria.  
 
Il servizio Risorse Umane in una Azienda Sanitaria.  
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Il servizio Convenzioni in una Azienda Sanitaria.  
 
Diritti del dipendente. 
 
Il modello organizzativo dell’ASL. 
 
Cos’è una circolare. 
 
Cos’è una sanzione disciplinare?  
 
Un esempio di sanzione disciplinare. 
        
 L’attuazione del SSN a chi compete. 
        
La responsabilità della gestione complessiva della ASL  
    
La rappresentanza legale dell’AULSS 
        
Il modello organizzativo dell’ASL prevede l’articolazione in: 
 
 I doveri del dipendente  
 
Chi è il datore di lavoro in una U.L.S.S.? 
 
 L’ARAN 
            
 Modalità del rapporto di lavoro dipendente.  
  
Il rapporto di pubblico impiego è regolato da: 
 
I SERD 
 
I livelli essenziali di assistenza (LEA) 
 
Il Bilancio Consuntivo 
 
La legge istitutiva del SSN e successive modifiche. 
 
Il Dlgs 502/92 e successive modifiche: i cambiamenti intervenuti. 
 
Il collegio di Direzione 
 
Il consiglio dei Sanitari 
 
Il collegio sindacale 
 
I livelli di contrattazione 
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Incompatibilità del pubblico impiego. 
 
Il Dipartimento di prevenzione 
 
Dipartimento di salute Mentale 
 
Il distretto. 
 
Cos’è una Azienda Ospedaliera. 
 
Le strutture operative dell’ASL. 
 
Organizzazione delle aziende sanitarie secondo il D.lgs 502/92. 
 
I medici di medicina generale nelle ASL. 
 
Pediatri di libera scelta nell’ASL. 
 
Le tipologie di assistenza garantite dall’Azienda sanitaria. 
 
Qual è il modello organizzativo degli ospedali secondo il D.lgs 502/92 e s.m.i? 
 
Risoluzione del contratto del direttore generale. 
 
Quali sono le figure professionali che hanno un rapporto convenzionale con le AULSS. 
 
Azienda Zero 
 
Quali sono le modalità di accesso al pubblico impiego. 
 
Quali sono i compiti del Collegio sindacale. 
 
Cos’è l’URP? 
 
Conferenza dei sindaci. 
 
Il rapporto di lavoro con il SSN. 
 
Ufficio procedimenti disciplinari. 
 
Rapporto di lavoro del personale medico in azienda sanitaria. 
 
Diritti e doveri del dipendente pubblico. 
 
La contrattazione collettiva nazionale del pubblico impiego.  
 
Il Direttore amministrativo. 
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Il Direttore dei servizi socio-sanitari 
 
Le professioni sanitarie in una azienda sanitaria.  
 
In quali tipologie è suddiviso il personale di un’azienda sanitaria. 
 
Il Piano Sociosanitario Regionale. 
 
Il Piano Sanitario Nazionale. 
 
Differenze tra AULSS e Azienda ospedaliera. 
 
Finanziamento di un’azienda ULSS 
 
O.I.V (Organismo Indipendente di Valutazione).  
 
Il codice di comportamento dei pubblici dipendenti. 
 
I provvedimenti dell’AULSS. 
 
 L’Atto Aziendale. 
 
Il budget 
 
LEA cosa sono e come sono finanziati 
 
Istituto superiore di sanità 
 
Il diritto di accesso ai documenti amministrativi. 
 
Il consenso informato ai trattamenti sanitari.  
 
Il contratto di lavoro del Direttore Generale. 
  
La delibera del direttore generale in una azienda sanitaria. 
 
La determina del dirigente in un’azienda sanitaria. 
 
PEC e PEO. 
 
Il modello dipartimentale di un’azienda ULSS. 
 
L’Autorizzazione all’esercizio e l’accreditamento istituzionale. 
 
Cos’è un procedimento amministrativo? 
 
Differenze tra procedimento amministrativo e provvedimento amministrativo.  
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Fasi del procedimento amministrativo.  
 
Il Contratto Collettivo Nazionale sul Lavoro con riferimento al Comparto Sanità, cosa disciplina?  
 
Il responsabile del procedimento amministrativo.  
 
Compiti del responsabile del procedimento amministrativo.  
 
Contenuto della motivazione di un provvedimento amministrativo.  
 
La motivazione per relationem in un provvedimento amministrativo.  
 
Cosa si intende per contrattazione integrativa? 
 
Che rapporto sussiste tra CCNL e contratto integrativo aziendale? 
 
Il trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR.  
 
Il responsabile del trattamento dei dati personali.  
 
La legge 241/1990 di cosa tratta? 
          
Tipologie di responsabilità dei pubblici dipendenti.  
 
 A chi si applica il codice di comportamento in una azienda sanitaria? 
 
Cosa disciplina il Codice di Comportamento dei Pubblici dipendenti? 
 
Cos’è una dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà? 
 
Tipologia di provvedimenti adottabili da una Azienda Sanitaria.  
      
La singola Azienda Sanitaria può adottare un proprio Codice di comportamento? 
 
I regali di modesto valore ad un dipendente ai sensi del Codice di Comportamento.  
 
Esempi di dati sensibili ai sensi del GDPR (Regolamento Europeo Protezione dati personali). 
 
In cosa si sostanzia una situazione di conflitto di interessi? Fare un  esempio. 
 
Che tipo di responsabilità comporta la violazione del Codice di Comportamento? 
 
Il danno erariale. Esempio pratico. 
 
Qual è l’oggetto e la finalità del G.D.P.R., Regolamento Europeo in materia di protezione dei     dati, n. 
679/2016?   
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La revoca del provvedimento amministrativo.  
Cos’è la discrezionalità amministrativa?  
 
Che funzione ha l’informativa consegnata all’interessato con riferimento al trattamento dei propri dati 
personali?  
 
Obiettivo della Croce Rossa italiana 
     
Il consenso informato con riferimento ad un trattamento sanitario fino a quando è revocabile? 
       
Cosa si intende per “privatizzazione” del pubblico impiego? 
 
  Elementi dell’atto amministrativo.  
 
Tipologie di controlli che possono essere esercitati sugli atti e le attività della P.A.. 
  
In quali casi l’accesso ai documenti amministrativi può essere legittimamente negato? 
 
Spiegare cosa si intende per “presupposti di fatto” e “ragioni giuridiche” in un provvedimento 
amministrativo.  
Cosa si intende per” principio di legalità” con riferimento al diritto amministrativo e all’attività della PA? 
 
Cosa si intende per attività non autoritativa della PA? 
 
Differenza tra elementi accidentali ed essenziali dell’atto amministrativo.  
 
Differenza tra attività di controllo e attività consultiva della P.A. 
 
Oltre al rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno, quali altri rapporti di lavoro possono 
essere stipulati dalla PA? 
 
La PA può stipulare contratti di diritto privato? Esempio.  
    
Tipologie di invalidità dell’atto amministrativo.  
 
Cosa può fare un individuo qualora la propria richiesta di accesso agli atti ex legge 241/90 venga 
espressamente rigettata? 
 
Cosa può fare un individuo, in caso di silenzio della P.A., a seguito della presentazione di una richiesta di 
accesso agli atti ex legge 241/90? 
 
Con quali modalità si esercita il diritto di accesso ai documenti amministrativi? 
 
Cos’è il diritto di accesso ai documenti amministrativi? 
 
A quale principio generale viene ricondotto il diritto di accesso ai documenti amministrativi? 
     
Cosa si intende per silenzio-assenso della PA? 
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Cosa si intende per silenzio-rigetto della PA?  
 
L’estinzione del rapporto di pubblico impiego.  
 
L’accesso ai pubblici uffici.  
 
Un dipendente segnala all’autorità giudiziaria un illecito avvenuto nella propria azienda sanitaria. A quali  
tutele ha diritto il dipendente? 
Cos’è e a cosa serve la tessera sanitaria? 
 
In una gara pubblica, qual è lo scopo/funzione del Codice identificativo Gara ? 
 
Con riferimento al diritto di accesso ai documenti amministrativi ex legge 241/90, chi sono i 
controinteressati?  
 
Cosa sono le conferenze di servizi.  
 
Tipologie di conferenze di servizi.  
 
Cosa si intende per responsabilità disciplinare.  
 
Con riferimento alle controversie in materia di pubblico impiego, quale giudice è competente? 
 
Cos’è il Servizio Sanitario Nazionale? 
 
Che ruolo ha il principio di trasparenza con riferimento alla prevenzione della corruzione? 
 
Che finalità generali deve perseguire qualsiasi Pubblica Amministrazione? 
 
Differenza tra elementi essenziali ed accidentali di un atto amministrativo.  
 
Con riferimento alle varie fasi del procedimento amministrativo, in cosa consiste la fase istruttoria? 
 
Come si conclude un procedimento amministrativo? 
 
Cos’è l’accesso civico? 
 
Cosa si intende per autotutela con riferimento alla P.A.? 
 
Nomina del Direttore Amministrativo.  
 
Chi è il Direttore Amministrativo.  
 
Nomina del Direttore Sanitario.  
 
La nomina del Direttore Generale.  
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Scopo e contenuti del codice di comportamento dei pubblici dipendenti.  
 
Divieti e limiti con riferimento all'accettazione di regali, da parte del pubblico dipendente, alla luce del 
codice di comportamento.  
 
 
Il dovere di astensione alla luce del codice di comportamento dei pubblici dipendenti. 
 
 Autonomia imprenditoriale delle ASL 
 
 Chi deve approvare il bilancio delle ASL e a chi deve essere trasmesso? 
 
 Lo schema di bilancio. E’ libero? 
 
 Da cosa è costituito il Bilancio? 
 
 Cos’è la relazione sulla gestione? 
 
 Cos’è la contabilità analitica?  
 
 Cos’è la nota integrativa? 
 
 Che cosa si intende per tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi della L. 136/2010? 
 
 Programma biennale acquisti beni e servizi. 
 
Programma triennale dei lavori pubblici.  
 
 Collegio Sindacale. 
 
 Digitalizzazione comunicazioni tra stazioni appaltanti e operatori economici.  
 
Deliberazione a contrarre. 
 
Negli appalti, chi è il R.U.P. (Responsabile Unico Procedimento)? 
 
 Il sito web istituzionale per assicurare la trasparenza nelle procedure di gara. 
 
 Cosa si intende per contratti d’appalto sopra soglia e sotto soglia?  
 
 Di cosa si occupa l’A.N.AC.?  
 
 Immobilizzazioni materiali.  
 
 Fasi di una procedura di gara. 
 
La Trasparenza.  
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L’Anticorruzione.  
 
Piano Nazionale della Prevenzione.  
 
Piano Sanitario Regionale 
 
 Controlli sulla ASL 
 
Funzioni di Azienda Zero  
 
Controllo di gestione 
 
Contratto d’appalto: definizione e contenuti. 
 
Documenti di gara nella procedura d’appalto. 
 
AIFA agenzia italiana del farmaco. 
 
 IRCCS Istituti Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 
 
Chi esercita i controlli esterni nelle Aziende Sanitarie? 
 
Dalla contabilità finanziaria alla contabilità economico patrimoniale 
 
Cos’è il D.U.R.C.? 
 
Differenze tra bilancio preventivo e bilancio consuntivo 
 
Cosa si intende per gestione ordinaria e gestione straordinaria 
 
La metodica di budget 
 
Vizi dell’atto amministrativo che determinano l’annullabilità.  
 
Vizi dell’atto amministrativo che determinano la nullità. 
 
Forme di invalidità dell’atto amministrativo. 
 
Ambito di applicabilità del G.D.P.R. (Regolamento UE n. 679/2016). 
 
I principi dell’azione amministrativa secondo la legge 241/90.  
 
Qual è la funzione della motivazione all’interno di un provvedimento amministrativo? 
 
Differenza tra attività amministrativa discrezionale e vincolata. 
 
Che differenza c’è tra la premessa e il dispositivo, in un provvedimento amministrativo?  
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Che tipologie di effetti può produrre un provvedimento amministrativo? 
 
Differenze tra pareri obbligatori e pareri vincolanti.  
 
Cos’è il preavviso di rigetto.  
 
A cosa serve il preavviso di rigetto.  
 
L’eccesso di potere.  
 
Che funzione ha il periodo di prova con riferimento al rapporto di pubblico impiego? 
 
Cos’è il bando di concorso e che funzioni ha? 
 
Cosa deve essere indicato nel bando di concorso? 
 
Cos’è il Piano triennale dei fabbisogni di personale? 
 
Segnalazione degli illeciti da parte del dipendente pubblico.  
 
Cos’è un Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro (CCNL)? 
 
Nel settore del pubblico impiego, chi stipula il C.C.N.L.? 
 
Cosa si intende per Aziende ULSS? 
 
I beni pubblici.  
 
Il diritto alla salute. 
 
Cos’è Azienda Zero? 
 
Con riferimento ai controlli sugli atti, che differenza c’è tra controlli di merito e di legittimità? 
 
Modalità di espressione del consenso informato con riferimento ai trattamenti sanitari.  
 
Il dispositivo dell’atto amministrativo.  
 
Chi può richiedere l’accesso ai documenti amministrativi? 
 
Cos’è il TAR? 
 
Cos’è il C.U.P.? 
 
Cos’è il Fascicolo Sanitario Elettronico? 
 
Con riferimento alle ASL, cosa si intende quando si dice che le stesse godono di autonomia organizzativa e 
patrimoniale? 
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Con riferimento al trattamento dei dati personali, cosa si intende per diritto all’oblio? 
 
Cosa si intende per interesse pubblico? 
 
La comunicazione di avvio di un procedimento amministrativo.  
 
Cos’è un dato personale alla luce della normativa europea (GDPR n. 679/2016)? 
 
L’attuale disciplina del rapporto di pubblico impiego. 
 
Gli obblighi in materia di sicurezza sul lavoro del datore di lavoro.  
 
Il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.  
 
La prevenzione dei rischi in materia di sicurezza sul lavoro.  
 
 
La valutazione dei rischi in materia di sicurezza sul lavoro.  
 
La formazione dei lavoratori in materia di sicurezza sul luogo di lavoro.  
 
I diritti dei lavoratori in materia sicurezza sul lavoro. 
 
I diritti dei lavoratori in presenza di un pericolo grave e non evitabile sul lavoro. 
 
I giudizi del medico competente con riferimento ai lavoratori soggetti a sorveglianza sanitaria.  
 
La valutazione del rischio con riferimento alla sicurezza sul luogo di lavoro.  
 
Che tutele ci sono per il dipendente che denuncia alle competenti autorità condotte illecite avvenute 
presso la P.A. ove presta servizio? 
 
Il ticket e le prestazioni esenti.  
 
Il consenso del paziente in ambito sanitario. 
 
Il consenso informato nel caso di minori o disabili.  
 
Verso chi è garantita l’assistenza sanitaria in Italia? 
 
Il Direttore Sanitario.         
 
 
Il Direttore Amministrativo.  
 
Le ASL possono assumere la gestione di attività o servizi socioassistenziali? 
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Il Piano Sanitario Nazionale: durata e contenuti. 
 
Gli organi dell'Azienda Sanitaria. 
       
Quale organo provvede all’affidamento dell’incarico di direttore di distretto sociosanitario? 
  
 A quale organo spetta la verifica dell’amministrazione dell’ASL sotto il profilo economico? 
  
La trasparenza come sistema di anticorruzione.  
 
Anticorruzione in una ASL.  
  
La natura giuridica dell’ASL. 
 
Chi sono i collaboratori del Direttore Generale.  
          
Il distretto socio-sanitario 
     
Come si costituisce un rapporto di pubblico impiego. 
 
Forma del contratto individuale di lavoro all’atto dell’assunzione. 
  
Le norme nazionali e contrattuali che disciplinano il rapporto di lavoro nelle aziende sanitarie. 
  
 Il bilancio 
  
Quali possono essere i ruoli del personale dipendente in una Azienda Sanitaria? 
   
Come si costituisce il rapporto di lavoro per il personale del servizio sanitario nazionale? 
 
La privacy nelle Aziende Sanitarie.  
    
Conseguenze per il dipendente in caso di violazioni disciplinari. 
 
Il servizio di ragioneria in un’azienda sanitaria. 
 
Cos’è una dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà? 
 
Il servizio approvvigionamenti in una Azienda Sanitaria.  
 
Il servizio Risorse Umane in una Azienda Sanitaria.  
 
Il Dipartimento di prevenzione. 
 
Dipartimento di salute Mentale 
 
Il distretto. 
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Cos’è una Azienda Ospedaliera. 
 
Le strutture operative dell’ASL. 
 
Organizzazione delle aziende sanitarie secondo il D.lgs 502/92. 
 
Le tipologie di assistenza garantite dall’Azienda sanitaria. 
 
Qual è il modello organizzativo degli ospedali secondo il D.lgs 502/92 e s.m.i? 
  
Risoluzione del contratto del direttore generale. 
 
Azienda Zero 
  
Quali sono le modalità di accesso al pubblico impiego. 
 
Quali sono i compiti del Collegio sindacale. 
 
Il rapporto di lavoro con il SSN. 
 
Ufficio procedimenti disciplinari. 
 
 

 


