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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 40 del 21-1-2022

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 7 posti a tempo indeterminato di
Dirigente  delle  Professioni  Sanitarie  -  Area  della  Prevenzione.  Sostituzione  di  un
componente titolare della Commissione Esaminatrice. 

Nota per la trasparenza: con il presente provvedimento si provvede alla sostituzione di un compo-
nente titolare della Commissione Esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 7
posti a tempo indeterminato di Dirigente delle Professioni Sanitarie – Area della Prevenzione.

Il Direttore dell’UOC Gestione Risorse Umane Dott.ssa Maria Martelli, responsabile del procedi-

mento, attestata la regolare istruttoria della pratica anche in relazione alla sua compatibilità con la

vigente legislazione statale e regionale in materia, riferisce quanto segue.

Con Deliberazioni del Direttore Generale n. 324 del 24/05/2021 e n. 414 del 22/06/2021 è stato in-

detto concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 7 posti a tempo indeterminato di Dirigente delle

Professioni Sanitarie – Area della Prevenzione per le seguenti Aziende:

- Azienda Ulss n. 1 Dolomiti – n. 1 posto;

- Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana – n. 1 posto;

- Azienda Ulss n. 4 Veneto Orientale – n. 1 posto;

- Azienda Ulss n. 5 Polesana – n. 1 posto;

- Azienda Ulss n. 6 Euganea – n. 1 posto;

- Azienda Ulss n. 8 Berica – n. 1 posto;

- Azienda Ulss n. 9 Scaligera – n. 1 posto;
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In applicazione dell’art. 9, comma 1, lettera b) del Regolamento sulla gestione delle procedure se-

lettive da parte di Azienda Zero, approvato con DGRV n. 1422/2017, si è provveduto ad individuare

i componenti titolari e supplenti della Commissione Esaminatrice.

Con nota acquisita agli  atti,  a seguito della richiesta di Azienda  Zero prot. n.  28458 del  giorno

27/10/2021, l’Area Sanità e Sociale della Regione Veneto ha designato la Dott.ssa Daniela Cardel-

li, Dirigente delle Professioni Sanitarie dell’Azienda USL Toscana Sud Est, quale componente tito-

lare.

Successivamente, con Deliberazione del Direttore Generale n. 904 del 23/12/2021, si è provveduto

all’ammissione dei candidati e alla nomina della Commissione Esaminatrice. In data 4/01/2022 si è

provveduto altresì alla pubblicazione del diario delle prove.

In data 13/01/2022, la Dott.ssa Daniela Cardelli, componente titolare designata dalla Regione Ve-

neto,  ha rappresentato l’impossiblità ad essere presente alle prove concorsuali per sopraggiunti

impegni istituzionali, rinunciando all’incarico. 

Al fine di non posticipare l’espletamento del concorso pubblico, per economia del procedimento,

l’Area Sanità e Sociale della Regione Veneto con nota prot. n. 1225 del 19/01/2022 , a seguito di

segnalazione di Azienda Zero, ha designato la  Dott.ssa Gloria Giacobetti, Dirigente delle Profes-

sioni Sanitarie dell’Azienda USL Toscana Sud Est, quale componente titolare in sostituzione della

dott.ssa Daniela Cardelli. 

Si rappresenta che le spese conseguenti al presente provvedimento trovano copertura nel budget

dell’anno in corso assegnato alla UOC Gestione Risorse Umane.

Per quanto sopra esposto, si propone l’adozione del presente atto.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;

VISTI il D.P.R. n. 487/1994 e il D.P.R. n. 483/1997;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

VISTO il D.P.C.M. 25 gennaio 2008;

VISTA la L. R. n. 19/2016;
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VISTA la L. n. 56/2019;

VISTA la L. R. n. 44/2019 e s.m.i.;

VISTO il Regolamento sulla gestione delle procedure selettive da parte di questa Azienda, appro-

vato con DGRV n. 1422/2017;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 207 del 21/4/2020;

Preso atto della suestesa proposta e accertato che il proponente ha attestato l’avvenuta regolare

istruttoria della pratica, anche in ordine alla conformità con la vigente legislazione statale e regio-

nale;

Ritenuto di dover adottare in merito i provvedimenti necessari;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di ri-

spettiva competenza;

In base ai poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 32 del 26/2/2021;

DELIBERA

1) di prendere atto di quanto espresso in premessa che costituisce parte integrante e sostanziale

del presente provvedimento;

2)  di sostituire la Dott.ssa Daniela Cardelli, componente titolare della Commissione Esaminatrice

del concorso pubblico in oggetto con la Dott.ssa Gloria Giacobetti – Dirigente delle Professioni Sa-

nitarie dell’Azienda USL Toscana Sud Est;

3) di dare atto che, con la detta sostituzione, la Commissione  Esaminatrice risulta essere così

composta:

- Presidente titolare: Dott.ssa Maria Grazia Cengia

Azienda Ulss n. 9 Scaligera in comando presso Azienda Zero

- Presidente supplente: Dott.ssa Francesca Rossi 

Azienda Ulss n. 3 Serenissima

- Componente titolare: Dott.ssa Gloria Giacobetti

Azienda USL Toscana Sud Est

- Componente supplente: Dott. Mirko Mazzurana 

APSS Trento
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- Componente titolare: Dott. Alberto Tieghi

ASST Mantova

- Componente supplente: Dott. Marco Luvisi

AUSL Romagna

4) di prendere atto che le spese conseguenti al presente provvedimento trovano copertura nel bud-

get dell’anno in corso assegnato alla UOC Gestione Risorse Umane;

5) di dare atto, altresì, che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art.

19 del D.Lgs. n. 33 del 14/3/2013 e s.m.i.;

6) di incaricare l’UOC Affari Generali di pubblicare il presente provvedimento nell’Albo online di

Azienda Zero.

Il Direttore Generale
Dott. Roberto Toniolo

firmata digitalmente
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